STATUT
Polska Unia Transportu - PUT

Polish Transport Union

POSTANOWIENIA OGOLNE
Art. 1

1. Polska Unia Transportu, zwana dalej ,PUT” lub ,,Zwigzkiem”, jest organizacjg pracodawcow
w rozumieniu ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o organizacjach pracodawcoéw (Dz. U. nr 55 z
1991 r. poz. 235 z pézn. zmianami).

2. PUT zrzesza pracodawcéw, w rozumieniu art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 roku -
Kodeks pracy (Dz.U. nr 21 z 1998 r. poz. 94 z p6zn. zmianami), zwigzanych z rynkiem
transportu drogowego, spedyciji, logistyki, motoryzacji i edukacji transportowej, a takze
deklarujgcych che¢ dziatania na rzecz polskiego transportu.

3. Zwigzek nie posiada uprawnien wtadczych w stosunku do swoich Cztonkéw, a jego

dziatalno$¢ nie moze narusza¢ samodzielnosci Czionkéw ani tez wkracza¢ w ich sprawy
wewnetrzne.

4. Zwigzek jest dobrowolng, samorzadng organizacjg, niezalezng w swej dziatalnosci
statutowej od organdéw wiadzy publicznej oraz organizacji politycznych, spotecznych i
zawodowych.

5. Zwigzek nabywa osobowo$¢ prawng z chwilg zarejestrowania w Krajowym Rejestrze
Sadowym.

Art. 2

1. Zwigzek dziata na obszarze catej Rzeczpospolitej Polskiej (ogdlnokrajowy zasieg dziatania)
i za granica, zgodnie z obowigzujgcym prawem polskim i prawem kraju, w ktdorym prowadzi
dziatalnos$¢.

2. Siedzibg Zwigzku jest miasto Wroctaw.

3. Zwigzek moze tworzyC i przystepowac do federacji i konfederacji zwigzkéw pracodawcow
oraz nawigzywac wspétprace z innymi organizacjami oraz ich zwigzkami.

4. Na terenie swojej dziatalnosci Zwigzek moze tworzy¢ terenowe jednostki w formie
oddziatéw, ktore zasiegiem moga obejmowac niejednorodne obszary administracyjne, jezeli
jest to uzasadnione zakresem problemoéw, celow i intereséw wspélnych dla Cztonkéw w niej
zrzeszonych. Jednostka terenowa moze posiadac¢ osobowo$¢ prawng. Terenowa jednostka
powotywana jest jednogto$ng uchwatg Zarzgdu Zwigzku na uzasadniony wniosek co najmniej



5 Cztonkéw. Zasieg terytorialny, siedzibe, organizacje i zasady wspoétdziatania terenowej
jednostki ze Zwigzkiem ustala w uchwale Zarzad Zwigzku.

5. Zwigzek prowadzi dziatalno$¢ takze na forum miedzynarodowym. W szczegdlnosci moze
przystepowa¢ do organizacji miedzynarodowych oraz tworzyC przedstawicielstwa i biura
zagraniczne, o ile bedzie to zgodne z wiasciwymi przepisami.

Art. 3

Czas trwania Zwigzku nie jest ograniczony.

Art. 4
1. Zwigzek uzywa pieczeci z napisem "Polska Unia Transportu”.
2. Zwigzek uzywa skrotu ,PUT”.

3. Zwigzek w kontaktach zagranicznych uzywa nazwy ,Polish Transport Union” lub skrotu
“‘PTU.

4. Zwigzek moze uzywac logo.

CELE ZWIAZKU
Art. 5
Celami Zwigzku sa:
1) Dziatanie na rzecz:
a) wspétpracy Cztonkéw dla rozwoju branzy - w szczegdlnosci usuwania

wszelkich barier rozwoju branzy transportowe;j,

b) wzrostu konkurencyjnosci polskiego transportu w ramach Unii Europejskiej i
poza nig;

c) wazrostu bezpieczenstwa w transporcie drogowym,

d) wzrostu wzajemnego zaufania, rzetelnosci i uczciwej konkurencji na rynku
transportowym, dzieki wykorzystaniu nowoczesnych technologii
informacyjnych,

e) rozwoju edukacji biznesowej i zawodowej w branzy transportowe;.

2) Reprezentowanie i ochrona interesbw Czionkéw w zakresie warunkow i zasad
prowadzonej przez nich dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z transportem, w
szczegolnosci przed organami panstwowymi, organami samorzgdowymi, Komisjg
Europejska i innymi organami Unii Europejskiej, Europejska Komisjg Gospodarczg
Organizacji Narodéw Zjednoczonych, organami wymiaru sprawiedliwosci, Trybunatem
Konstytucyjnym, trybunatami miedzynarodowymi oraz wobec organizacji krajowych i
zagranicznych.



3) Podejmowanie dziatah na rzecz rozwoju dialogu spotecznego oraz sSwiadomej kultury
biznesowej w srodowisku transportowym, zgodnie z prawem polskim, unijnym i
zagranicznym.

4) Oddziatywanie na ksztattowanie polityki spotecznej w branzy transportowej i
ustawodawstwa dotyczgcego interesdw spotecznych i gospodarczych Cztonkow.

5) Spopularyzowanie Zwigzku w branzy transportowej, spetnienie kryteriéw formalnych i
przystgpienie do Komisji Tréjstronnej.

6) Powotanie branzowego sadu arbitrazowego, rozstrzygajacego spory pomiedzy
Cztonkami Zwigzku i ich otoczeniem rynkowym.

7) Wspotpraca z instytucjami naukowymi, naukowo-badawczymi i osrodkami
dydaktycznymi w celu podnoszenia jako$ci ksztatcenia branzowego.

Art. 6.
Zwigzek realizuje swoje zadania statutowe w szczegdlnosci poprzez:

1) wspotprace z organami administracji rzadowej i samorzgadowej, organami Unii
Europejskiej, organizacjami spotecznymi i gospodarczymi, jednostkami prowadzacymi
badania naukowe oraz z uczelniami i osrodkami szkolen, w celu wspoéitworzenia
wtasciwych warunkow i podstaw prawnych dla prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;j
przez Cztonkéw Zwigzku;

2) organizowanie spotkan z wiadzami publicznymi oraz innymi podmiotami wykonujacymi
zadania publiczne w Polsce, Unii Europejskiej oraz innych krajach w celu prezentacji
problematyki gospodarczej dotyczacej szeroko rozumianego transportu;

3) opracowywanie i wyrazanie opinii w sprawie istniejgcych oraz projektowanych
rozwigzan prawnych w dziedzinie transportu dotyczacych szeroko pojetych intereséw
gospodarczych Cztonkow Zwigzku;

4) przystepowanie w charakterze strony do postepowan administracyjnych i sgdowych w
indywidualnych sprawach, majgcych istotne znaczenie dla ogétu Cztonkdéw Zwigzku i
uzasadnionych celami statutowymi Zwigzku oraz interesem spotecznym;

5) wystepowanie lub inicjowanie skarg do Trybunatu Konstytucyjnego, do trybunatéw
miedzynarodowych oraz do Komisji Europejskiej - dotyczacych zgodnosci
obowigzujgcych norm prawnych z Konstytucjg, obowigzujgcym prawem unijnym lub
obowigzujgcym prawem miedzynarodowym, w zakresie szeroko rozumianych
warunkéw i zasad wykonywania przewozow, warunkow i zasad prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej zwigzanej z transportem, a takze uprawnieniami organow
administracji wobec przedsiebiorcow, a w szczegolnosci kontroli i naktadania przez te
organy sankcji wobec przedsiebiorcéw i ich pracownikow;

6) prowadzenie konsultacji dla Cztonkéw Zwigzku w zakresie istotnych i ogdlnych
probleméw wynikajgcych z regulacji prawnych w zakresie szeroko rozumianego
transportu;



7) promocje szeroko rozumianego polskiego rynku transportu na forum krajowym i
zagranicznym;

8) wspdtprace i wymiane doswiadczeh z krajowymi i zagranicznymi organizacjami
spotecznymi zrzeszajgcymi podmioty prowadzace dziatalno$¢ gospodarczg zwigzang
z transportem;

9) organizacje szkolen, seminariéw i konferencji w zakresie zwigzanym z inicjowaniem,
promowaniem i prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej Cztonkdéw Zwigzku;

10) powotywanie Komisji, Komitetéw, Klubéw Cztonkowskich, Sekcji i innych zespotow
dziatajgcych w ramach Zwigzku;

11)uczestniczenie jako partner w programach i projektach spotecznych, gospodarczych i
badawczo- naukowych istotnych z punktu widzenia intereséw Cztonkéw Zwigzku.

CZLONKOWIE, ICH PRAWA | OBOWIAZKI
Art. 7

1. Cztonkami Zwigzku moga by¢ pracodawcy, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 Statutu Zwigzku.
2. Cztonkowie Zwigzku dzielg sie na:

1)  Czionkdéw Zwyczajnych,

2)  Czionkow Wspierajacych,

3) Cztonkéw Honorowych.

3. Podmioty i osoby, niespetniajgce warunku, okreslonego w art. 1 ust. 2 Statutu Zwigzku
mogq zosta¢ Cztonkami Wspierajgcymi Zwigzku poprzez ztozenie oswiadczenia woli i jego
akceptacji przez Zarzad w drodze uchwaty. W takim samym trybie nastepuje ustanie
cztonkostwa wspierajgcego w sytuacji: utraty osobowos$ci prawnej lub petnej zdolnosci do
czynnosci prawnych przez Czionka Wspierajagcego Iub uznania dziatan Czionka
Wspierajgcego za sprzeczne ze Statutem i szkodliwe dla Zwigzku.

4. Cztonkowie Wspierajacy korzystajg z tych samych praw, co Cztonkowie Zwyczajni Zwigzku
z wyjatkiem biernego i czynnego prawa wyborczego. Forme i rodzaj wsparcia Zwigzku
Cztonkowie Wspierajacy ustalajg z Zarzadem Zwigzku.

5. Cztonkow Zwyczajnych przyjmuje w drodze jednogtosnej uchwaty Zarzad Zwigzku, na
podstawie pisemnej lub elektronicznej deklaracji ztozonej przez zainteresowanych, po
uzyskaniu przez kandydata Autoryzaciji, o ktérej mowa w ust. 6.

6. Warunkiem przyjecia do Zwigzku jest pozytywne przejscie procesu weryfikacji danych a
takze pod katem wymogu dobrej reputacji (tzw. Autoryzacji).

7. W kwestiach okreslonych w ust. 3 i ust. 5 decyzja negatywna, jak rowniez zdanie odrebne
ktéregokolwiek z cztonkéw Zarzadu muszg by¢ uzasadnione pisemnie.

8. Status Czionka Honorowego moze zosta¢ nadany lub odebrany czionkowi w drodze
jednomysinej uchwaty Cztonkéw Zatozycieli (rozumianych jako cztonkéw, biorgcych udziat w



Zgromadzeniu Zatozycielskim, a takze ich nastepcow prawnych, pod warunkiem ze pozostajq
Czionkami Zwigzku). Forme i rodzaj wsparcia Zwigzku Czionkowie Honorowi ustalajg z
Zarzadem Zwigzku.

9. Status Cztonka Honorowego mozna utraci¢ jedynie na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 1 i 3
Statutu.

Art. 8
1. Cztonkowie Zwyczajni majg prawo:
1) bezposredniego czynnego prawa wyborczego do wiadz Zwigzku,
2) biernego wyborczego prawa do wtadz Zwigzku,

3) udziatu w Zgromadzeniu Czionkdéw, takze przy wykorzystaniu $srodkéw zdalnej
komunikacji elektronicznej,

4) zgtaszania wnioskdéw i uczestniczenia we wszystkich jego pracach, takze przy
wykorzystaniu srodkow zdalnej komunikacji elektroniczne;.

2. Cztonkowie Wspierajacy majg prawo do zgtaszania wnioskow i udziatu w pracach Zwigzku
Z gtosem doradczym.

3. Cztonkowie Zwyczajni i Wspierajacy majg prawo organizowac sie w Kluby lub Sekcje, w
szczegolnosci ze wzgledu na segment rynku, na ktérym dziataja, specyficzne cechy
przedsiebiorstwa lub region, w ktérym miesci sie siedziba Cztonka.

4. Cztonkowie Zwyczajni i Wspierajacy zobowigzani sg do:
1)  przestrzegania Statutu, regulamindéw i uchwat wtadz Zwigzku,
2)  regularnego optacania sktadek na rzecz Zwigzku,
3) aktywnego uczestniczenia w pracach Zwigzku,

4) kierowania sie w swojej dziatalnosci zawodowej i spotecznej zasadami etyki oraz
normami rzetelnego postepowania,

5)  dbania o dobre imie Zwigzku.
Art. 9
1. Cztonkostwo Cztonka Zwyczajnego ustaje na skutek:
1) dobrowolnego wystgpienia Cztonka, zgtoszonego na pismie Zarzadowi,

2) skreslenia przez Zarzad z listy cztonkow z powodu zalegania z optatg sktadek
cztonkowskich lub innych zobowigzan, przez okres przekraczajgcy 2 miesigce, po
uprzednim wezwaniu do opfacenia zalegtych sktadek przez Zarzad,

3) utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych Cztonka Zwyczajnego,



4) wykluczenia uchwatg Zarzadu podjetg bezwzgledng wiekszoscig gtosow w przypadku
uznania dziatan Cztonka za sprzeczne ze Statutem, szkodliwe dla Zwigzku lub branzy
transportowe;.

2. Byly cztonek, ktory utracit cztonkostwo na skutek skredlenia przez Zarzad z listy cztonkow
lub wykluczenia uchwatg Zarzadu, ma prawo odwota¢ sie od decyzji Zarzadu do Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw w terminie 30 dni od dnia powiadomienia o skresleniu z listy
cztonkéw lub wykluczeniu.

3. Komunikacja z Cztonkami PUT odbywa sie elektronicznie poprzez email lub konto w
systemie teleinformatycznym, umozliwiajgcym komunikacje bezposrednig, wybranym przez
Zarzad, a zaakceptowanym przez Komisje Rewizyjna.

ORGANY ZWIAZKU
Art. 10
1. Organami Zwigzku sg:

1) Walne Zgromadzenie Cztonkéw Zwigzku,
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna.

2. Jednoczesnie mozna by¢ cztonkiem tylko jednego organu Zwigzku, o ktorym mowa w ust.
1 pkt 2) i 3) statutu.

3. Wiadzami jednostek terenowych Zwigzku sa:

1) Zebranie Ogodlne,
2) Przewodniczacy.

ZGROMADZENIE CZLONKOW
Art. 11

Walne Zgromadzenie Czionkéw Zwigzku, zwane w Statucie Zgromadzeniem lub
Zgromadzeniem Cztonkdéw, jest najwyzszg witadzg Zwiazku, rozstrzygajacg o wszystkich
sprawach nalezacych do zakresu jej dziatania, wynikajacych z realizacji celéw statutowych.

Art. 12
1. Zgromadzenie jest zwotywane przez Zarzad przynajmniej raz w roku, nie pozniej niz do
dnia 30 czerwca kazdego roku.
2. Zarzad zwotuje Zgromadzenie z inicjatywy wiasnej lub na wniosek co najmniej 1/5
Cztonkéw PUT lub na wniosek Komisji Rewizyjne;.
3. Zgromadzenie winno odbyc sie nie pézniej niz w ciggu 60 dni od daty wptyniecia wniosku o
jego zwotanie.



4. Sktadajgcy wniosek o zwotanie Zgromadzenia Cztonkdéw winni umiesci¢ w nim propozycije
porzadku obrad.

5. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad Zgromadzenia zwotujacy
Zgromadzenie Zarzad jest obowigzany powiadomi¢ wszystkich Cztonkéw Zwigzku na 14 dni
przed jego terminem, przez wystfanie im pisemnych zawiadomien listem poleconym lub drogg
elektroniczna, gwarantujgca skuteczne przekazanie informacji z uzyskaniem potwierdzenia
lub za posrednictwem systemu okreslonego w Art. 9 ust. 3 Statutu.

6. Czlonkowie Zwigzku mogq uczestniczy¢ w Zgromadzeniu Cztonkdéw za posrednictwem
urzadzen umozliwiajgcych komunikacje na odlegtos¢ pod warunkiem zgtoszenia swojego
udziatu w Zgromadzeniu nie pdézniej niz na 3 dni robocze przed dniem Zgromadzenia zgodnie
z Regulaminem Obrad Zgromadzenia.

7. Wymogiem udziatu w Zgromadzeniu Cztonkéw w trybie okreslonym w ust. 6 powyzej jest
pozytywne przejscie procesu weryfikacji (dalej: “Autoryzacja”). Autoryzacji podlegajg dane
umieszczone przez kandydata na darmowym koncie, zatozonym przez niego w systemie
teleinformatycznym, wybranym zgodnie z art. 9 ust. 3. Celem Autoryzacji jest wytacznie
sprawdzenie czy kandydat jest firmg prawdziwg i osoba zarejestrowana jest uprawniona do jej
reprezentacji..Procesu Autoryzacji na zlecenie Zwigzku dokonuje firma wybrana przez Zarzad
i zaakceptowana przez Komisje Rewizyjna.

Art. 13

1. Udziat w Zgromadzeniu jest podstawowym prawem kazdego Cztonka Zwigzku i moze sie
odbywac:

a. przy wykorzystaniu srodkow komunikacji elektronicznej, co obejmuje w szczegolnosci
transmisje obrad Zgromadzenia w czasie rzeczywistym, dwustronng komunikacje w
czasie rzeczywistym (cztonek ma prawo wypowiada¢ sie w toku obrad Zgromadzenia,
przebywajac w innym miejscu niz miejsce obrad Zgromadzenia), wykonywanie prawa
gtosu przed lub w trakcie Zgromadzenia. Szczegdétowe regulacje okresla Regulamin
Obrad Zgromadzenia;

b. osobiscie;

C. poprzez petnomocnika; przy czym petnomocnictwo do udziatu i wykonywania prawa
gtosu w imieniu Cztonka Zwigzku wymaga zachowania formy pisemnej (w postaci
podpisanego dokumentu) albo w postaci elektronicznej i przestania na adres e-mail
Zarzadu lub przez konto w systemie teleinformatycznym, wybranym zgodnie z art. 9
ust 3., w terminie wskazanym przez Zarzad.

2. Zgromadzenie jest prowadzone wedtug Regulaminu Obrad Zgromadzenia uchwalonego
przez Komisje Rewizyjng przed pierwszym Zgromadzeniem i obowigzujagcego w okresie
pierwszych pieciu lat od dnia zarejestrowania Zwigzku, przy czym po uptywie tego okresu
Zgromadzenie moze zmieni¢ Regulamin Obrad Zgromadzenia tylko wiekszos$cig 2/3 gtosow



Czionkow Zwigzku obecnych na gtosowaniu po uzyskaniu jednogtosnej akceptacji zmian
przez Komisje Rewizyjna.

3. Obrady Zgromadzenia otwiera Prezes lub inny upowazniony przedstawiciel Zarzadu.
Otwierajgcy obrady zarzadza wybor Przewodniczagcego Zgromadzenia.

4. Z wyjatkami przewidzianymi w niniejszym Statucie Zgromadzenie moze podejmowac
uchwalty jedynie w sprawach objetych przyjetym porzadkiem obrad.

5. Z wyjatkami przewidzianymi w niniejszym Statucie uchwaty Zgromadzenia zapadajg zwykig
wiekszoscig gltoséw Czionkéw Zwigzku, biorgcych udziat w gtosowaniu.

6. W Zgromadzeniu mogq uczestniczy¢ Cztonkowie Zwyczajni (w tym Honorowi) oraz z
gtosem doradczym Czionkowie Wspierajacy i zaproszeni przez Zarzad goscie. Kazdy z
Cztonkow Zwyczajnych Zwigzku ma na Zgromadzeniu jeden gtos.

7. Odwotanie czionkéw Zarzadu, w przypadkach nieudzielenia im absolutorium, a takze
zwigzany z tym wybor nowych cztonkéw Zarzadu moze nastgpi¢ bez wczesniejszej zmiany
porzadku obrad.

8. Zmiana Statutu wymaga uchwaty Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 2/3 gtoséw Czionkow
Zwigzku, biorgcych udziat w gtosowaniu, przy obecnosci zwyktej wiekszosci Cztonkow, oraz
2/3 obecnych na Zgromadzeniu Cztionkow Zatozycieli.

9. Decyzja o rozwigzaniu Zwigzku wymaga uchwaty Zgromadzenia podjetej wiekszoscig 2/3
gtosow Cztonkdéw Zwigzku, biorgcych udziat w gtosowaniu, przy obecnosci zwyktej wiekszoSci
Czionkéw.

10. W sytuacji gdy nie mozna uzyska¢ wymaganego w ust. 8 i 9 quorum, wyznacza sie
dodatkowy drugi termin Walnego Zgromadzenia nie wczesniej niz po uptywie godziny od
planowanego terminu rozpoczecia. Walne Zgromadzenie jest wowczas uwazane za zdolne
do podejmowania uchwat pomimo braku obecnosci zwykiej wiekszosci Cztonkéw, pod
warunkiem, iz w$rdod osob obecnych znajduje sie 2/3 Cztonkdéw Zatozycieli lub ich
petnomochnikow.

Art. 14
Do kompetencji Zgromadzenia nalezy rowniez:

1) uchwalanie rocznych i wieloletnich kierunkéw dziatania Zwigzku oraz ocena ich
realizacji,

2) uchwalanie stanowisk Zwigzku w sprawach waznych dla dziatalnosci gospodarczej
Cztonkéw Zwigzku oraz dla rozwoju rynku transportu,

3) powotywanie i odwotywanie Zarzadu i Komisji Rewizyjnej, z zastrzezeniem art. 20 ust.
2 i art. 22 Statutu,

4) udzielanie absolutorium cztonkom Zarzadu, Komisji Rewizyjnej,

5) zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjne;.



ZARZAD
Art. 15
1. Zarzad jest organem wykonawczym i reprezentujgcym Zwigzek.
2. Zarzad skfada sie z co najmniej 2 i co najwyzej z 5 oséb.

3. Kadencja Zarzadu jest wspdlna i trwa 5 lat, jednak nie krécej niz do wyboréw nowego
Zarzadu. Nominalng liczbe cztonkow Zarzadu okresla uchwata Zgromadzenia, podejmowana
w kazdej kadencji, z zastrzezeniem ust 5.

4. Z zastrzezeniem ust. 5, wyboru i odwotania cztonkow Zarzadu dokonuje Zgromadzenie w
gtosowaniu tajnym. Wyboru dokonuje sie sposrdéd nieograniczonej liczby kandydatow
zgtaszanych przez Komisje Rewizyjng oraz przez Cztonkéw Zwigzku.

5. Wyboru cztonkow pierwszego Zarzadu w liczbie 3 dokonujg Zatozyciele na Zgromadzeniu
Zatozycielskim.

6. W trakcie trwania kadencji Zarzadu, Zgromadzenie moze podjaC uchwate o zwiekszeniu
liczby jego cztonkdéw, z zastrzezeniem ust. 2. Po podjeciu uchwaty Zgromadzenie dokonuje
wyboru dodatkowych cztonkow Zarzadu, na zasadach okreslonych w ust. 5.

7. Mandat cztonka Zarzgdu wygasa w nastepujacych przypadkach:
1)  z chwilg uptywu kadencji,
2)  z powodu rezygnacji z petnienia funkcji,
3)  z powodu utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
4)  wrazie odwotania przez Zgromadzenie przed uptywem kadencji.

8. W przypadku, gdy w wyniku wygasniecia mandatu cztonka Zarzadu liczba cztonkdéw
Zarzadu spadnie ponizej minimalnego progu okreslonego w ust. 2, pozostali cztonkowie
Zarzadu wybierajg nowego cztonka tego organu w drodze kooptacji w celu uzupetnienia
skfadu Zarzgdu zgodnie ze Statutem i uchwatg, o ktérej mowa w ust. 4, do czasu powotania
nowego cztonka przez Zgromadzenie.

Art. 16

1. W sktad Zarzadu wchodzg Prezes Zarzadu oraz cztonkowie Zarzadu powotani w liczbie
okreslonej uchwatg Zgromadzenia, o ktérej mowa w art. 15 ust. 4.

2. Do kompetencji Zarzadu nalezy prowadzenie spraw Zwigzku i jego reprezentacja, a w
szczegolnosci:

1) kierowanie catoksztattem dziatalnosci Zwigzku,
2) reprezentowanie Zwigzku,

3) zwotywanie Zgromadzenia,

4) uchwalanie budzetu Zwigzku.



3. Prezesa Zarzadu wskazuje Zgromadzenie, natomiast Zarzad moze powota¢ ze swojego
skfadu 1-2 Wiceprzewodniczacych oraz Sekretarza Generalnego lub Skarbnika, zakreslajac
im odpowiednie zakresy obowigzkow.

4. Czionek Zarzadu moze by¢ zatrudniony na kontrakcie menadzerskim, w ramach umowy
cywilnoprawnej lub w oparciu o umowe o prace, na warunkach okreslonych przez Komisje
Rewizyjna.

5. Cztonkowie Zarzadu swoje czynnosci wykonujg osobiscie. Kazdy cztonek Zarzadu ma
jeden gtos.

6. Do sktadania oswiadczen woli w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych do kwoty
20.000,00 zt uprawniony jest jednoosobowo Prezes lub Wiceprezes, a w pozostatych
sprawach majatkowych i niemajatkowych wymagane jest wspétdziatanie dwoch cztonkow
Zarzadu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

Art. 17

1. Uchwaty podejmowane sg w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig gtosow, przy
obecnosci co najmniej potowie nominalnej liczby cztonkéw Zarzgdu. W razie réwnej liczby
gtoséw rozstrzyga gtos Prezesa Zarzadu.

2. Na wniosek Prezesa Zarzadu dopuszcza sie organizacje posiedzen i obrad Zarzadu oraz
podejmowanie uchwat drogg elektroniczng Iub za  posrednictwem  systemu
teleinformatycznego, wybranego zgodnie z art. 9 ust. 3.

3. Tryb pracy Zarzadu okresla regulamin zaproponowany przez Zarzad i uchwalony przez
Komisje Rewizyjna.

Art. 18
1. Zarzad odbywa posiedzenia co najmniej raz w miesigcu.

2. Posiedzenia Zarzadu zwotuje i przewodniczy im Prezes Zarzadu, a w jego zastepstwie
Wiceprezes. Zwotanie posiedzenia Zarzadu nastepuje:

1) zinicjatywy wtasnej Prezesa,
2) na wniosek 2/3 cztonkoéw Zarzadu,

3) na wniosek Komisji Rewizyjnej.

Art. 19
Poza sprawami wskazanymi w art. 16 ust. 2, do kompetencji Zarzadu nalezy ponadto:
1) wykonywanie uchwat Zgromadzenia,

2) wydawanie i publiczne prezentowanie informaciji, opinii i stanowisk Zwigzku,



3) prowadzenie promocji dziatalnosci Zwigzku,

4) wyrazanie zgody na objecie okreslonych inicjatyw patronatem Zwigzku, wykorzystanie
logo PUT oraz sponsorowanie inicjatyw zewnetrznych przez Zwigzek,

5) podejmowanie uchwat w sprawie przyjecia, wykreslenia badz zawieszenia Cztonka
Zwigzku,

6) podejmowanie uchwat w sprawie powotywania i likwidowania oddziatéw terenowych;

7) podejmowanie uchwat w sprawie odwotania Przewodniczacego oddziatu terenowego
w uzasadnionych przypadkach,

8) opracowywanie planéw dziatania Zarzadu,

9) udzielanie informacji i wyjasnieh na zapytania Komisji Rewizyjnej dotyczace
dziatalnosci Zwigzku oraz Zarzadu,

10) sporzadzanie i prezentacja sprawozdan dziatalnosci Zarzadu po zakonczeniu roku
obrotowego, oraz ich udostepnienia Cztonkom Zwigzku nie pdzniej niz na 14 dni przed
terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Zwigzku,,

11)wspotpraca z Komisjg Rewizyjng i,
12) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich,

13) nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy na podstawie umowy o prace z
pracownikami Biura, o ktérym mowa w art. 23,

14) ustalanie zasad wynagradzania pracownikéw Biura,

15) podpisywanie uméw z osobami prawnymi i fizycznymi, oraz podmiotami, o ktérych
mowa w art. 33"k.c.

16) przyjmowanie budzetu Zwigzku oraz jego zmian w trakcie roku,
17) zarzadzanie majatkiem Zwigzku,

18) sporzadzanie bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz innych skfadnikbw rocznego
sprawozdania finansowego Zwigzku, oraz ich udostepnienia Cztonkom Zwigzku nie
pozniej niz na 14 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Zwigzku,

19) powotywanie i likwidowanie organdéw doradczych, Biura i innych struktur
wewnetrznych Zwigzku, a takze okreslanie zakresu ich dziatalnosci,

20) prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej Zwigzku,

21) podejmowanie decyzji o wstgpieniu lub wystapieniu Zwigzku z organizacji krajowej lub
zagranicznej, po uzyskaniu zgody Komisji Rewizyjnej,

22) wystepowanie do Zgromadzenia z wnioskiem o rozwigzanie Zwigzku,

23) wykonywanie innych zadan niezastrzezonych Statutem do kompetencji Zgromadzenia
ani Komisji Rewizyjnej,

24)reprezentowanie Zwigzku wobec wiadz i organdéw administracji panstwowej, a takze
przed sadami i trybunatami, w tym w szczegotnosci wystepowanie w imienu Zwigzku z



wnioskami, powodztwami i skargami (takze w zakresie wniosku do Trybunatu
Konstytucyjnego o zbadanie hierarchicznej zgodnosci norm).

KOMISJA REWIZYJNA
Art. 20
1. Komisja Rewizyjna jest organem nadzorczym i kontrolnym Zwigzku.

2. Komisja Rewizyjna sktada sie z 4 oséb, powotywanyach i odwotywanych w nastepujagcycm
trybie:

a. 2 cztonkow Komisji Rewizyjnej powotuje Zgromadzenie zwykta wiekszoscig gtosow,
b. 2 czionkéw Komisji Rewizyjnej (w tym Przewodniczgcego) powotujg Cztonkowie
Honorowi w drodze gtosowania kwalifikowang wiekszoscig gtosow,

, przy czym pierwszy skfad Komisji Rewizyjnej wybierajg Cztonkowie Zatozyciele na
Zgromadzeniu Zatozycielskim.

3. Kadencja Komisji Rewizyjnej jest wspdlna i trwa 6 lat, jednak nie krocej niz do wyborow
nowego sktadu Komisji Rewizyjne;j.

4. Wyboru i odwotania cztonkow Komisji Rewizyjnej dokonuje Zgromadzenie w gtosowaniu
tajnym. Wyboru cztonkéw Komisji Rewizyjnej dokonuje sie sposrdéd nieograniczonej liczby
kandydatow zgtaszanych przez Cztonkdow Zwigzku, poza cztonkami Komisji Rewizyjnej, o
ktérych mowa w ust. 2.

5. Przewodniczacego Komisji Rewizyjnej, z zastrzezeniem ust. 2, wybierajg kazdorazowo
Cztonkowie Honorowi, a Wiceprzewodniczacego wybierajg ze swojego sktadu cztonkowie
Komisji Rewizyjnej w gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig gtosow czionkdéw bioracych
udziat w gtosowaniu, przy obecnosci co najmniej potowy nominalnej liczby cztonkéw Komisiji
Rewizyjnej.
6. Mandat cztonka Komisji Rewizyjnej wygasa w nastepujacych przypadkach:

1) z chwilg uptywu kadenciji,

2) z powodu rezygnacji z petnienia funkcji,

3) z powodu utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

4) w razie odwotania przed uptywem kadencji przez organ, ktéry go powotat, w takim
samym trybie jak okreslony w ust. 2.

7. W przypadku, gdy w wyniku wygasniecia mandatu czionka sktad Komisji Rewizyjnej
zmniejszy sie ponizej okreslonej statutem liczby cztonkéw tego organu, pozostali cztonkowie
Komisji Rewizyjnej wybierajg nowego cztonka w drodze kooptacji w celu uzupetnienia sktadu
Komisji Rewizyjnej zgodnie ze Statutem, do czasu powotania nowego cztonka przez
Zgromadzenie.



Art. 21
1. Komisja Rewizyjna odbywa posiedzenia co najmniej raz na kwartat.

2. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje i przewodniczy im Przewodniczacy Komisji, a w
jego zastepstwie Wiceprzewodniczacy.

3. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sga w gtosowaniu jawnym zwyktg wiekszoscig
gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy nominalnej liczby jej cztonkéw. W razie réwnej
liczby gtoséw rozstrzyga gtos osoby prowadzacej posiedzenie Komisji Rewizyjnej. Kazdy
cztonek Komisji Rewizyjnej ma jeden gtos.

4. Tryb pracy Komisji Rewizyjnej okre$la regulamin uchwalony przez Komisje Rewizyjna.
5. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy ponadto :

1) opiniowanie stanowisk Zarzadu i planéw dziatania Zarzadu,

2) prowadzenie promocji dziatalnosci Zwigzku,

3) kontrolowanie oraz ocena realizacji planéw i zatozen Zarzadu,

4) ocena sprawozdan z dziatalnosci Zarzgdu po zakonczeniu roku obrotowego, nie
pozniej niz przed odbyciem Walnego Zgromadzenia Cztonkow Zwigzku,

5) nadzorowanie Zarzadu w zakresie zarzgdzania majatkiem Zwigzku,

6) opiniowanie oraz weryfikacja bilansu, rachunku zyskéw i strat oraz innych skfadnikow
rocznego sprawozdania finansowego Zwigzku,

7) opiniowanie i weryfikacja realizacji zatozen budzetu Zwigzku oraz jego zmian w trakcie
roku,

8) wyrazanie zgody na zacigganie zobowigzan jednorazowo przekraczajacych kwote
powyzej 100 000 zt netto,

9) biezgca wspotpraca z Komisjami, Komitetami, Klubami Cztonkowskimi, Sekcjami i
innymi strukturami wewnetrznymi Zwigzku,

10) zgoda na przystgpienie lub wystapienie Zwigzku z organizacji krajowej lub
zagranicznej,

11) wspotpraca z Zarzadem,

12) odwotanie cztonka Zarzgdu w trybie okreslonym w art. 22 Statutu.

Art. 22

Komisja Rewizyjna jest uprawniona do odwotania w drodze jednomyslinie podjetej uchwaty, w
kazdym czasie, przed uptywem kadencji, cztonka Zarzadu, ktéry dziata na szkode Zwigzku,
jego Cztonkdw lub branzy transportowej lub przez swoje dziatanie lub zaniechanie narusza
przepisy prawa, postanowienia niniejszego Statutu lub wyrzadzit szkode Zwigzkowi.

JEDNOSTKI TERENOWE



Art. 23

1. Zebranie Ogodlne Oddziatu zwotywane jest przez Przewodniczacego raz do roku w
celu:
a. zebrania opinii i wnioskdéw dotyczacych dziatalnosci Zwigzku, ktére mogag
zostac¢ przedstawione Zarzadowi Zwigzku,
b. dokonaniu wyboru Przewodniczacego zgodnie z ust. 2.
2. Przewodniczacy:
a. prowadzi biezace sprawy Oddziatu, wspotpracuje z Zarzadem Zwigzku i
wykonuje jego uchwaty,
b. zwotuje i prowadzi Zebrania Ogdlne,
c. reprezentuje Oddziat i interesy zrzeszonych w nim Cztonkéw na forum
Zwigzku,
d. reprezentuje Zwigzek wobec o0sOb trzecich w zakresie udzielonych
petnomocnictw.
3. Przewodniczacy jest wybierany i odwotywany przez Zebranie Ogodlne. Kadencja
przewodniczgcego trwa 4 lata.

BIURO ZWIAZKU
Art. 24

1. Zarzad moze powota¢ Biuro Zwigzku zajmujgce sie obstugq dziatalnosci statutowej
organdw Zwigzku.

2. Dyrektor Biura Zwigzku wykonuje prawa i obowigzki kierownika zaktadu pracy w stosunku
do pracownikow Biura Zwigzku w rozumieniu przepiséw prawa pracy.

3. Dyrektor Biura Zwigzku moze wykonywac¢ inne czynnos$ci w ramach petnomocnictwa
udzielonego mu przez Zarzad.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA
Art. 25

1. Dla realizacji celéw statutowych Zwigzek moze prowadzi¢ dziatalno$¢ gospodarcza
samodzielnie lub przez powotywanie podmiotow gospodarczych. Moze ponadto tworzyé
fundacje i fundusze oraz uczestniczy¢ w innych przedsiewzieciach gospodarczych.

2. Dziaftalnos¢ gospodarcza moze obejmowac:
1) edukacje (Dziat 85 - Edukacja),
2) magazynowanie i ustugi wspomagajace transport (Dziat 52 = magazynowanie i ustugi
wspomagajace transport),

3) finansowg dziatalno$¢ ustugowa, z wytgczeniem ubezpieczen i funduszy emerytalnych
(64.99. ,Pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej niesklasyfikowana, z
wytgczeniem ubezpieczen i funduszéw emerytalnych”),



4) prowadzenie agencji ubezpieczeniowej lub dziatalno$¢ brokerskg (66.22.z.
,Dziatalnos¢ agentow i brokeréw ubezpieczeniowych”),

5) doradztwo gospodarcze (70.22.z. ,Pozostate doradztwo w zakresie prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i zarzadzania.”),

6) dziatalnos¢ profesjonalng, naukowg i techniczng (74.90. ,Pozostata dziatalnosc
profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej niesklasyfikowana”),

7) dziatalno$¢ wydawniczg (58.11.z. ,\Wydawanie ksigzek”, 58.13.z. ,Wydawanie gazet”
oraz 58.19.z. ,Pozostata dziatalnos¢ wydawnicza”),

8) Dziat 49 - Transport Ilgdowy oraz transport rurociggowy

3. Dochdd z osiagnietej dziatalnosci gospodarczej jest w cato$ci przeznaczony na realizacje
celow statutowych Zwigzku.

MAJATEK ZWIAZKU
Art. 26

1. Majatek Zwigzku stanowig ruchomosci, nieruchomosci, wtasne $rodki finansowe, lokaty,
udziaty, fundusze i prawa.

2. Przychodami Zwigzku pokrywajacymi koszty dziatalnosci Zwigzku sa:

1)  wpisowe,

2)  wptywy ze skfadek cztonkowskich,

3)  wplywy ze skfadek celowych,

4)  wplywy ze sktadek nadzwyczajnych,

5)  wptywy z wiasnej dziatalnosci gospodarczej,

6) przychody z majatku Zwigzku,

7)  subwencje, darowizny, spadki, dotacje i zapisy od 0s6b lub instytuciji.
3. Zwigzek moze tworzy¢ fundusze:

1)  fundusz statutowy,

2)  fundusze celowe i rezerwowe tworzone uchwatg Komisji Rewizyjnej,

3) zaktadowe fundusze pracownicze, tworzone uchwatg Komisji Rewizyjnej.

4. W przypadku rozwigzania Zwigzku, przeznaczenie majatku Zwigzku pozostatego po
zakonczeniu likwidacji, szczegétowy sposéb podziatu majatku Zwigzku oraz wyznaczenie
likwidatora okresli uchwata Zgromadzenia.

POSTANOWIENIA KONCOWE
Art. 27



1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem stosuje sie przepisy ustawy z dnia 23
maja 1991r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. Nr 55, poz. 235 z pdézn. zm.) i inne
obowigzujace przepisy.

2. Statut niniejszy uchwalony zostat na Zgromadzeniu Zatozycielskim Zwigzku dnia 10
listopada 2014, co uczestniczacy w zebraniu potwierdzajg swoimi wkasnorecznymi podpisami.



PROTOKOL ZE ZGROMADZENIA ZALOZYCIELSKIEGO
ZWIAZKU PRACODAWCOW POD NAZWA
“Polska Unia Transportu”

z dnia 10.11.2014

Na podstawie ustawy z dnia 23 maja 1991r. o organizacjach pracodawcow (Dz. U. Nr 55, poz.
235 z pézn. zm.) Zgromadzenie Zatozycielskie zwigzku pracodawcow pod nazwa Polska Unia
Transportowa (dalej: “Zgromadzenie Zatozycielskie”) w nastepujacym skfadzie:

© N Ok W

10.
11.
12.
13.

14.

LOGINTRANS Sp. z o0.0.

LESZEK LUDA, prowadzacy dziatalnos¢ gospodarczag pod firmg “! HYDROGENIUM
LESZEK LUDA DOLNOSLASKI OSRODEK SZKOLENIA | INFORMACJI
TRANSPORTOWEJ”

Fundacja Trans.org

Transbrokers.eu Sp. z 0. o.

Inkaso Logintrans Sp. z o0.0. sp. k.

Miedzynarodowa Wyzsza Szkota Logistyki i Transportu we Wroctawiu

Express Botam Transport Sp. z 0.0.

Zdzistaw Kucypera prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg “TTS - Trust
Zdzistaw Kucypera”

Fundacja Rozwoju Logistyki i Zarzadzania

TransLawyers Widuch i Wspdlnicy Sp.k.

T-PROJECT Sp. z 0.0.

Sebastian Kania. prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg “SKANIA MDS
Sebastian Kania”

Krzysztof Marczak prowadzacy dziatalno$¢ gospodarczg pod firmg “AJMAG Krzysztof
Marczak”

Piotr Hunker prowadzacy dziatalno$é gospodarcza pod firmg “MCR Piotr Hunker”



Uchwata Nr 1/11/2014
Zgromadzenia Zatozycielskiego
“Polska Unia Transportu”

z dnia 10.11.2014

Zaktada sie zwigzek pracodawcéw pod nazwa: “Polska Unia Transportu”.

Uchwata Nr 2/11/2014
Zgromadzenia Zatozycielskiego
“Polska Unia Transportu”

z dnia 10.11.2014

Zgromadzenie Zatozycielskie postanawia przyja¢ Statut w brzmieniu stanowigcym Zatgcznik
nr 1 do niniejszego Protokotu.

Uchwata Nr 3/11/2014
Zgromadzenia Zatozycielskiego
“Polska Unia Transportu”

z dnia 10.11.2014

W sktad Komitetu Zatozycielskiego powotuje sie:
1. Leszka Lude
2. Sebastiana Kania

3. Marcina Paweska

Uchwata Nr 4/11/2014
Zgromadzenia Zatozycielskiego
“Polska Unia Transportu”
z dnia 10.11.2014
W sktad pierwszej Komisji Rewizyjnej zaproponowano kandydatéw:
1. Beata Burdek



2.  Magdalena Baranowska
3. Janusz Paweska
4.  Krzysztof Marczak

Oddano gtoséw:
za: 14

przeciw: 0
wstrzymato sie: 0

Uchwata zostata przyjeta jednomysinie w gtosowaniu tajnym.

Uchwata Nr 5/11/2014
Zgromadzenia Zatozycielskiego
“Polska Unia Transportu”

z dnia 10.11.2014

Na przewodniczacego Komisji Rewizyjnej zaproponowano Panig Beate Burdek.

Oddano gtoséw:
za: 14

przeciw: 0
wstrzymato sie: 0

Uchwata zostata przyjeta jednomysinie w gtosowaniu tajnym.

Uchwata Nr 6/11/2014
Zgromadzenia Zatozycielskiego
“Polska Unia Transportu”

z dnia 10.11.2014

Na funkcje Prezesa Zarzadu zaproponowano kandydature Pana Leszka Ludy.

Oddano gtoséw:
za: 14

przeciw: 0
wstrzymato sie: 0

Uchwata zostata przyjeta jednomysinie w gtosowaniu tajnym.



Uchwata Nr 7/11/2014

Zgromadzenia Zatozycielskiego

“Polska Unia Transportu”

z dnia 10.11.2014

W sktad pierwszego Zarzadu poza Prezesem zaproponowano nastepujgce osoby:

1.  Sebastian Kania
2.  Marcin Paweska

Oddano gtoséw:
za: 14
przeciw: 0

wstrzymato sie: 0

Uchwata zostata przyjeta jednomysinie w gtosowaniu tajnym.

Na tym Zgromadzenie Zatozycielskie zamknieto.

Podpisy i lista zatozycieli:

CZLONEK ZALOZYCIEL

DANE

PODPIS

1. Logintrans Sp. z o.0.

adres: ul. Chabrowa 4, 52-200 Wysoka
KRS: 0000162430

NIP: 8942764658

REGON: 8942764658

2. Leszek Luda  prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarcza pod firma ““!
HYDROGENIUM LESZEK LUDA

DOLNOSLASKI OSRODEK
SZKOLENIA | INFORMACJI
TRANSPORTOWEJ”

adres: ul. Olsztynska 47A/49A, 51-423
Wroctaw

NIP: 8950001679

REGON:020216150

3. Fundacja Truckers Life

adres: ul. Chabrowa 4, 52-200 Wysoka
KRS: 0000456520

NIP: 8961533368

REGON: 022107086




4. Transbrokers.eu Sp. z 0. 0.

ul. Kietbasnicza 28, 50 — 109 Wroctaw
KRS: 0000475034

NIP 8971791505

REGON 022202650

5. Inkaso Logintrans Sp. z 0.0. sp. k.

adres: ul. Chabrowa 4, 52-200 Wysoka
KRS: 0000255813

REGON: 020277393

NIP: 8971714717

6. Miedzynarodowa Wyzsza Szkota
Logistyki i Transportu we Wroctawiu

adres: ul. Sottysowicka 19B, 51-168
Wroctaw

REGON: 932668452, NIP: 8951749782
Nr w Rejestrze Uczelni Niepublicznych i
Zwigzkéw Uczelni Niepublicznych: 206
(stary: 67/01)

7. Zdzistaw Kucypera prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarczg pod firma
“Zdzistaw Kucypera TTS - Trust”

adres:Chlina 236, 42-439 ZARNOWIEC
NIP: 6371411077
REGON: 270066455

8. Fundacja Rozwoju Logistyki i
Zarzadzania

adres: ul. Sottysowicka 19B, 51-168
Wroctaw

KRS: 0000140807

NIP:8952010228

REGON: 932848243

9. Express Botam Transport Sp. z
0.0.

adres: ul. Okulickiego 45, 51-216
Wroctaw

KRS: 0000238563

NIP:8952019850

REGON: 021083656

10. TransLawyers  Widuch i
Wspdlnicy Sp.k.

adres: ul. Chabrowa 4, 52-200 Wysoka
KRS: 0000497936

REGON: 022351981

NIP: 8961536800

11. T-PROJECT Sp. z 0.0.

adres: ul. Polskiej Organizaciji
Wojskowej 30 lok. 6, 90-248 £6dz
KRS:0000336788

NIP: 7262615060

REGON: 100745033

12. Sebastian Kania, prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarczg pod firma
“SKANIA MDS Sebastian Kania”

adres: ul. Brzozowa 2 lok. 9, 52-200
Wroctaw

NIP: 6922314164

REGON: 360005458

13. Krzysztof Marczak prowadzacy
dziatalnos¢ gospodarczg pod firma
“Krzysztof Marczak ADIMAG”

adres: ul. Nowodworska 49 lok. 9,
54-433 Wroctaw

NIP: 8940010889

REGON: 005960182




14. Piotr Hunker prowadzacy
dziatalno$¢ gospodarczg pod firma
“‘MCR Piotr Hunker”

adres: Pefczyce, ul. Kalinowa 2, 55-040
Kobierzyce

NIP: 7541441601

REGON: 932708660




